
Interactive Workshop
on Self- and Interpersonal Awareness:
 Identity and Belonging 
Through Expressive Arts

＠10-407

要申
込企画

要申
込企画

今年度は、
多様性理解の中で
アイデンティティや
ステレオタイプを
考えてみましょう！

ヘラルボニー協力企画
　　体験型ワークショップ

見えにくい役や発言に制限のある
役などのマイノリティを擬似的に
体験しながら、チームでミッショ
ンクリアを目指すボードゲーム型
ワークショップです。互いの「違
い」を言語化したり、多様なチー
ムで働く際の障壁を考えることを
通じて、多様性を尊重しながら一
丸となる面白さを体感頂けます。

11月27日(水) 15:25-19:00
＠9-057C

11月28日(木) 17:20-19:00

講師:  Beatrice Melo 特別研究員
　　（上智大学大学院グローバル•スタディーズ研究科）
私たちは自分自身をどう見ているか? 
そして他者は私たちをどう見ているのか ?

本ワークショップでは、アイデンティティ、文化、社会の複雑な相互関係
を探ります。ディスカッションや創作活動、アート表現を通して、自己認
識、対人関係、社会的影響について深く考察してみましょう。
この心理的安全性が守られた空間で、偏見を解消し、多様性を受け入れ、
よりインクルーシブなコミュニティ構築を共に目指していきませんか。
※日英同時開催です。
※芸術的なスキルは不要です。お気軽にご参加ください。

11月25日(月)
11月26日(火)

11月29日(金)

11月30日(土)

(主催：ダイバーシティ・サステナビリティ推進室）

11月28日(木)
           12:35-15:10
＠9号館地下
　　　　　アクティブ・コモンズ

人にみせたい理想の自分やアイデンティティの獲
得には誰かにそう受け取ってもらえる必要がある
のでは？クイズ形式のワークショップで、生成
AIを用いながら、誰かのアイデンティティを認
めるか取捨選択することを体験しましょう。

(主催：ダイバーシティ・ウィーク学生実行委員会）

今年で8回目の開催となる
「ソフィア・ダイバーシティ・ウィーク」

学生・教職員が協働し、共生社会の
実現に向けて共に考えるイベントを

開催します。

講演会やワークショップなど、
様々な企画を通して身近な

ダイバーシティから学びましょう！

※対象：上智学部生・院生のみ

各プログラムの詳細および予約方法は、
ダイバーシティ・サステナビリティ推進室
WEBサイトからご確認ください。

各プログラムの詳細および予約方法は、
ダイバーシティ・サステナビリティ推進室
WEBサイトからご確認ください。

生成AIで考えよう！
見せたい自分と見られる自分



12月8日(日) 13:00～14:40

11/25～12/10
期間中常設企画

要申
込企画

12月1日(日)

12月2日(月)

12月3日(火)

12月6日(金)

12月7日(土)

12月9日(月)

12月10日(火)

多様性理解の中で
アイデンティティや
ステレオタイプを
考えてみましょう！

＠6号館3階
アイデンティティは枠にはまるもの？

性格や価値観など、あなた自身を形成するアイデ
ンティティは枠に囚われていませんか？
現代社会に大きな影響力を与えている“性格診
断”をもとに、自分や他者のアイデンティティや
ステレオタイプについて考えてみましょう。

推進室　展示企画

組織のインクルーシブ風土の醸成に向けて、本学
の学生・教職員のダイバーシティの現状を可視化
しました。上智大学における表層のダイバーシテ
ィについて様々な角度から見てみましょう。

データで見る上智 ＠2号館1階

紀伊國屋ブックフェア

“アイデンティティ”に関連する書籍を多数ご用意
しています。是非お気軽にお立ち寄りください。

書籍からダイバーシティを読み解く
＠2号館地下1階 紀伊國屋書店　　　

12月5日(木) 17:20～19:00
@6-401

株式会社クーゼス/keuzes Inc.代表
田中 史緒里 氏  講演会

@6-101

(主催：ダイバーシティ・ウィーク学生実行委員会）

(主催：ダイバーシティ・ウィーク学生実行委員会）

12月4日(水) 17:20～19:00
ステレオタイプの影響は大きい⁉

「○○といえば～だ」「こうあるべき」世の中に溢れたステレオタイプ。
押し付けられたり、気づかぬうちに押し付けたりしてしまった方もいる
かもしれません。多様な人が共に心地良く過ごせるサークル、アルバイト
そして社会にするために、“そもそもステレオタイプとは？””他者への印
象はどう形成されるのか？”“偏見、ストレスに繋げないためには？”など
心理学の観点で実験を交えながら講演を行います！

@6-202

(主催：総合人間科学部心理学科）

誰に聞いて良いのかわからない、上智でここが改
善されたらいいけど既に取り組まれていることか
もしれない…そんな疑問ありませんか？
今回のダイバーシティ・ウィークでは、上智生が
抱く”ダイバーシティ”に関する疑問を推進室が解
消します！

上智大生の疑問を解消！
＠6号館3階

ジェンダー表現の新時代
ファッションで読み解く多様性

「成人式に何を着たら良いんだろう」という自らの悩み
を発端に起業。女性の体型に合うメンズライクなスーツ
ブランド「Keuzes（クーゼス）」を立ち上げた。

各プログラムの詳細および予約方法は、
ダイバーシティ・サステナビリティ推進室
WEBサイトからご確認ください。

 マターナルアイデンティティ
 -母性とアイデンティティを考えよう-

妊娠・出産・女性の身体についての情報や実際に
出産を経験した方々の体験談をまとめて展示しま
す。女性が女性として、そして母親としてのアイ
デンティティを尊重するためには、自分自身や周
りの理解が不可欠です。産後うつやジェンダー問
題、母親への期待感などからくるアイデンティテ
ィクライシスに焦点を当てつつ、多様な「母性」
の在り方を考える機会をつくります。

＠2号館1階
Netflixシリーズ”THE BOYFRIEND”でのポジティ
ブな言動が印象的なAlan Takahashiさんと一緒
に、「セルフラブ」と他者に広がるポジティブなマ
インドセットについて考えてみませんか。

Alan Takahashi 氏 トークイベント
NETFLIXシリーズ”THE BOYFRIEND”ご出演11/25～12/8　展示企画

『Self Love』
~周りの人に広げるポジティヴィティの秘訣~

(主催：ダイバーシティ・ウィーク学生実行委員会）


